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Ordinul nr.786/02.09.2005, art.4,9,10,13,17,23,24,26,51
Exercitiu practic de antrenament pentru interventie si evacuare in caz de incendiu (video).

Ordinul nr.786/02.09.2005, art.4,9,10,13,17,23,24,26,51

Art. 4. Instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta este componenta a pregatirii
profesionale si are ca scop Tnsusirea cunostintelor si formarea deprinderilor necesare in vederea
prevenirii i reducerii efectelor negative ale situatiilor de urgenta sau ale dezastrelor la locul de munca
si in incinta institutiilor si operatorilor economici.

Art. 9. Instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta se face la angajare si periodic si se
realizeaza prin urmatoarele categorii de instructaje :

a) - instructajul introductiv general;

b) - instructajul specific locului de munca;

¢) - instructajul periodic;

d) - instructajul pe schimb, acolo unde situatia o impune;

e) - instructajul special pentru lucrari periculoase;

f) - instructajul la recalificarea profesionala;

g) - instructajul pentru personalul din afara operatorului economic sau a institutiei;

Art. 10.-(Art.l-alin.3-OMAI 786/2005) Instructajul introductiv general vizeaza dobéandirea de
cunostinte cu privire la
a) continutul actelor normative care reglementeaza managementul situatiilor de urgenta si activitatea
de aparare Tmpotriva incendiilor, precum si actele normative specifice profilului operatorului economic
sau institutie;
b) managementul situatiilor de urgenta si modul de organizare a activitati de aparare Tmpotriva
incendiilor la nivelul operatorului economic sau al institutiei;
¢) mijloacele tehnice de prevenire si stingere a incendiilor cu care sunt echipate construcitiile,
instalatiile, amenajarile si modul de utilizare a acestora, precum si mijloacele tehnice existente si
planificarea resurselor pentru realizarea masurilor de protectie civil3;
d) formele si metodele specifice de prevenire si stingere a incendiilor;
e) modul de actiune in cazul producerii unei situatii de urgenta si in cazul observarii si anuntarii unui
incendiu;
f) actiunile ce trebuie intreprinse pentru limitarea si inlaturarea urmarilor situatiilor de urgenta.

Art. 13. — (Art.l-alin.4-OMAI 786/2005) Durata instructajul introductiv general se stabileste prin
reglementari interne, in functie de specificul activitati desfasurate, complexitatea procesului
tehnologic, riscul de incendiu si/sau de explozie, nivelul de risc rezultat din clasificarea unitatilor din
punct de vedere al protectiei civile, precum si de nivelul de pregatire al participantilor, dar nu poate fi
mai mica de 8 ore.

Art. 17. La efectuarea instructajul specific locului de munca se urmareste sa se asigure
participantilor cunostinte referitoare la :

a) caracteristicile fizico-chimice ale substantelor, materialelor si produselor utilizate la locul de munca.
b) (Art.I-alin.5-OMAI 786/2005) conditiile care determina ori favorizeaza producerea accidentelor si
avariilor tehnologice si cauzele potentiale de incendiu si/sau de explozie specifice locului de munca,
masurile de prevenire a acestora.

c) descrierea, functionarea, monitorizarea si modul de interveniie la instalatiile si sistemele de
siguranta ale masinilor si utilajelor de la locurile de munca, inclusiv cele de prevenire a avariilor
tehnologice;

d) descrierea, functionarea, amplasarea si modul de actionare a instalaijilor, utilajelor, aparatelor,
dispozitivelor si mijloacelor de proteciie impotriva incendiilor;

e) conceptia de interventie in cazul producerii unei situafii de urgenta si confinutul documentelor
operative de raspuns;

f) (Art.I-alin.6-OMAI 786/2005) sarcini specifice pentru prevenirea situafilor de urgenta, cauzele
potentiale de incendiu si realizarea masurilor specifice de protectie civila.

Art. 17-(1). (Art.I-alin.7-OMAI 786/2005) Instructajul specific locului de munca se efectueaza
si Tn urmatoarele cazuri :

a) cand un salariat a lipsit mai mult de 30 zile calendaristice de la locul de muncg;
b) cand s-au adus modificari procesului tehnologic sau au fost introduse noi tehnologii;
c) la reluarea activitatii dupa producerea unui incendiu, explozii sau situaiji de urgent3;

Art. 23. Tematica orientativa anuala de instruire, adaptata fiecarei categorii de salariafi, se
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a) (Art.l-alin.8-OMAI 786/2005) actele normative care reglementeazd managementul situatiilor de
urgenta, activitatea de aparare impotriva incendiilor si activitatea de proteciie civilg;

b) (Art.l-alin.8-OMAI 786/2005) obligatiile generale si specifice ce revin fiecarei categorii de salariatj;
c) conditiile care determina ori favorizeaza producerea accidentelor si avariilor tehnologice si cauzele
potentiale ( riscurile ) de incendiu si / sau explozie, specifice; normele, regulile si masurile de
prevenire a acestora;

d) descrierea, functionarea, intretinerea si modul de utilizare a instalatijilor si sistemelor de protectie
destinate prevenirii avariilor tehnologice si incendiilor;

e) modul de actiune a salariatilor Tn cadrul serviciilor de urgenta si in sprijinul acestora pentru
realizarea interventiei operative si pentru limitarea si inlaturarea urmarilor situatiilor de urgenta.

Art. 24. (Art.lI-alin.9-OMAI 786/2005) Tematica orientativa se adapteaza si se completeaza pe
parcursul anului, daca este cazul, de catre cei care executa instruirea, cu concluziile si invatamintele
rezultate din :

a) controalele efectuate privind respectarea prevederilor legale si Indeplinirea sarcinilor stabilite;

b) natura, frecventa si amploarea incendiilor, exploziilor si altor situatii de urgenta produse pe raza
teritoriala a unitatii sau in sectoare de activitate similare;

c) modificari ale legislatiei specifice.

Art. 26. Intervalul de timp intre doua instructaje se stabileste de conducerea (Art.l-alin.10-
OMAI786/2005) operatorului economic sau a institutiei publice in functie de specificul conditiilor de
munca din unitatea respectiva, cu respectarea urmatoarelor termene:

- cel mult o luna ( 30 zile ), pentru personalul cu functii de executie sau operative, care sprijina
serviciile de urgenta ( structurile de raspuns ) in cazul producerii situatiilor de urgenta;

- 1 — 3 luni, pentru personalul care lucreaza nemijlocit cu aparate, masini, utilaje si instalatii
tehnologice ( tehnicieni, maistri,subingineri, ingineri ), precum si pentru analisti, cercetatori si
personalul din laboratoare;

- 3 — 6 luni, pentru personalul auxiliar din sectiile si sectoarele de productie, control tehnic, cercetare,
proiectare, de intretinere si reparatii, investitii, transporturi, precum si pentru cel care lucreaza in
instituii publice;

- 1 — 6 luni, pentru personalul auxiliar care are atribuiii de organizare, conducere si control (sefi de
sectii, ateliere, instalatji, depozite,etc.), pentru cel din conducerea agentului economic sau a institutiei,
precum si pentru cel din structura autoritatilor publice locale, a administratiei publice centrale si a
institutiilor statului.

Art. 51. (Art.l-alin.16-OMAI 786/2005) Organizarea activitatii de instruire a personalului
angajat in munca se va face avandu-se in vedere urmatoarele :

a) responsabilitatea conducatorului institutiei, managerului sau patronului privind informarea si
instruirea salariatilor cu privire la actele normative, normele, regulile si masurile specifice institutiei ori
operatorului economic respectiv, care reglementeaza managementul situatiilor de urgenta, precum si
asupra sarcinilor ce le sunt stabilite potrivit prevederilor art. 19 lit.a), e), si f) din Ordonanta Guvernului
nr. 60/1997, cu modificari si completari prin Legea nr. 212/1997, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 5 alin.(1) din Legea nr.481/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) respectarea principiului responsabilitatii conducatorului institutiei, managerului sau patronului
privind verificarea insusirii de catre salaria{i a obligatiilor ce le revin in cazul producerii incendiilor,
exploziilor si situatiilor de urgenta;

c) asigurarea masurilor tehnice si organizatorice necesare pentru instruirea eficienta a salariatilor in
domeniul incendiilor, exploziilor si situatiilor de urgenta.

Exercitiu practic de antrenament pentru interventie si evacuare in caz de incendiu (video).

Simulare de incendiu - YouTube
SIMULARE DE INCENDIU LA SCOALA NR 1 - YouTube
Salvarea si evacuarea, in conditii de siguranta, in caz de incendiu - YouTube
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https://www.youtube.com/watch?v=QTsFJa4XYH0
https://www.youtube.com/watch?v=Md0ExQx27ig&t=92s
https://www.youtube.com/watch?v=7EaT5A5hf7I&t=41s
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